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MR-vergadering 20 maart 2024 
Aanwezig:   interim-directeur en leden MR 

Opening en 
welkom 
 

 

Mededelingen en 
notulen 17 
januari 2024 

De notulen van 17 januari 2024 zijn goedgekeurd.  
 
Afgesproken wordt dat vanaf heden de vergaderdata en de 
vergaderverslagen van de MR worden gepubliceerd op de 
schoolwebsite. 
 
Op de website van Verdi staan de vergaderdata en agenda’s en 
conceptverslagen van de GMR. 
 
De nieuwe interim-directeur is onlangs gestart en zij licht toe 
wat haar opdracht is. 
 

Schoolplan Op dit moment is de interim-directeur bezig met het opstellen 
van het schoolplan. Het schoolplan beschrijft voor de komende 
vier jaar het beleid en de ambities van de school (met o.a. de 
missie, visie, kernwaarden, analyse). De interim-directeur vindt 
het belangrijk om hierin ook de ouders te horen. Daarom wordt 
er op 27 maart een ouderavond georganiseerd. Daarnaast zal 
er een overleg plaatsvinden met de leerlingenraad en wordt met 
de leerkrachten overlegd. Vervolgens zal het schoolplan worden 
opgesteld. 
Het conceptplan zal na de meivakantie aan het bestuur worden 
voorgelegd ter feedback en op 14 mei in de MR worden 
besproken. In de MR-vergadering van juni zal de MR gevraagd 
worden om instemming te geven. Daarna wordt het schoolplan 
vertaald naar een jaarplan, dat ook in juni in de MR zal worden 
besproken. De interim-directeur wil het plan en de 
groepsindeling voor volgend schooljaar daarna tijdig aan de 
ouders presenteren. 
 

Formatie 
 

De interim-directeur licht toe dat de wensen van de 
leerkrachten in beeld zijn gebracht en dat de leerlingaantallen 
voor volgend schooljaar bekend zijn. Binnenkort worden de 
groepen ingedeeld en wordt bepaald welke leerkrachten deze 
groepen gaan bemensen. Tijdens de MR van 14 mei zal worden 
gevraagd of de MR-leden kunnen instemmen met de 
groepsindeling. 
 

Tevredenheids-
onderzoek 

De interim-directeur licht toe dat de resultaten van de 
tevredenheidspeiling nog niet binnen zijn. De peiling wordt 
langer opengezet en is er een reminder verstuurd naar de 
ouders. Dit punt schuift door naar de MR van 14 mei. 
 

Profielschets 
nieuwe directeur  

Het team heeft een profielschets opgesteld met eisen en 
wensen met betrekking tot de algemene karaktereigenschappen 
van de nieuwe directeur, evenals een aantal specifieke zaken 
die belangrijk zijn voor de school. Belangrijk is dat de directeur 
stabiliteit en rust terug kan brengen in het team en op school. 
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Daarnaast moet de directeur duidelijk en open kunnen 
communiceren en de samenwerking met ouders willen aangaan. 
 

Activiteitenplan 
 

Besloten wordt om de MR-vergadering van 14 mei te verlengen, 
zodat we de activiteiten van de MR kunnen bespreken, naar 
aanleiding van de MR-cursus van 11 april. 
 

Rondvraag De voorzitter van de MR bespreekt de mails die naar de MR zijn 
gestuurd en zal reageren op deze mails. 
 
We bespreken de huidige gang van zaken in alle groepen en 
wat de laatste tijd is ondernomen in deze groepen. 
 

Sluiting De voorzitter sluit de vergadering om 16.15 uur. 
 

Resterende 
vergaderdata 
huidig schooljaar 

14 mei 
19 juni 

 

 

 


